Zalgeznik do zarzadzenia nr 7/2021/2022 dyrektora Zespolu Szkol Specjalnych w Bialej Podlaskiej

REGULAMIN OKRESLAJACY ZASADY BHP

W ZESPOLE SZKOL SPECJALNYCH W BIALEJ PODLASKIEJ
Na podstawie: art. 68 ust. 1 pkt 31 6 i ust. 3 ustawy z 14 grudnia 2016 . — Prawo oswiatowe (tekst
jedn.: Dz.U. z 2020 1. poz. 910 ze zm.), art. 6 i art. 7 ust. 2 pkt 6 ustawy z 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 poz. 2215 ze zm.), § 2 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w

publicznych i niepublicznych szkolach i placowkach (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1604).

Ogélne zasady bhp

§1.

Dyrektor zapewnia bezpicczne i higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze bezpieczne i

higieniczne warunki uczestnictwa w zajgciach organizowanych przez szkolg poza obiektem.

§ 2.

1. Dyrektor organizuje, przygotowuje i prowadzi prace, uwzgledniajgc zabezpieczenie
pracownikéw przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami
zwigzanymi z warunkami $rodowiska pracy.

2. Dyrektor organizuje stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczefistwa i

higieny pracy.

§ 3.

Dyrektor wydaje szczegolowe instrukeje i wskazowki dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy

na stanowiskach pracy.

§ 4.
Dyrektor dba o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczen pracy oraz wyposazenia technicznego,
a takze o sprawno$é srodkow ochrony zbiorowej i indywidualnej oraz ich stosowanie zgodnie z

przeznaczeniem.
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§ 5.
Nie wolno dopusci¢ pracownika do pracy, do ktorej wykonywania nie posiada on wymaganych
kwalifikacji lub potrzebnych umiejetnosdci, a takze dostatecznej znajomosei przepiséw oraz zasad

bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 6.

1. Dyrektor zapewnia przeszkolenie pracownika w zakresic bezpicczenstwa i higieny pracy
przed dopuszczeniem go do pracy oraz prowadzenie okresowych szkolen w tym zakresie.
2. Pracownik jest obowigzany potwierdzi¢ na pi$mie zapoznanie si¢ z przepisami oraz

zasadami bezpieczenstwa i higteny pracy.

§7.
Szkoleniami w zakresie bhp objeci sg wszyscy pracownicy. Wyrdznia si¢ nastgpujace rodzaje

szkolen:
- wstepne ogodlne zwane "instruktazem ogélnym”,
- szkolenie wsi¢pne na stanowisku pracy, zwane "instruktazem stanowiskowym",

- szkolenia okresowe.

§ 8.

Dyrektor egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow przepiséw i zasad bezpieczenstwa i

higieny pracy.

§9.

Dyrektor zapewnia wykonanie zalecen lekarza sprawujacego opiekg zdrowotng nad

pracownikami.

§ 10.

1. Dyrektor, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i
higienicznych warunkéw korzystania z obiektow nalezacych do szkoly, w tym bezpiecznych i
higienicznych warunkdw nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy.

2. 7 ustalen kontroli sporzadza si¢ protokol, ktéry podpisujg osoby biorgce w niej udzial. Kopig

protokotu dyrektor przekazuje organowi prowadzacemu.
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§ 11.

Plan zajeé dydaktyczno-wychowawczych powinien uwzglednia¢ potrzebg réwnomiernego

obcigzenia zajeciami w poszezegdlnych dniach tygodnia.

§ 12.

W pomieszczeniach szkoly zapewnia si¢ uczniom mozliwos¢ pozostawienia czgdel

podrecznikow 1 przybordw szkolnych.

§ 13.

1. W widocznym miejscu umieszcza si¢ plan ewakuacji szkoly w sposdb zapewniajgcy fatwy do
niego dostep.

2. Drogi ewakuacyjne oznacza si¢ w sposob wyrazny i trwaly.

§ 14.

I. Prace remontowe, naprawcze i instalacyjne w pomieszczeniach szkoly przeprowadza sig
pod nicobecnosé w tych pomieszczeniach osob, ktorym szkota zapewniajg opicke.
2. Zajecia poza pomieszezeniami szkoty nie mogg odbywaé si¢ w tych migjscach, w kiorych

prowadzone sg prace wymienione w ust. 1.

§ 15.
1. Stanowiska pracy dostosowuje si¢ do warunkéw antropometrycznych uczniéw.

2. Jezeli ze stanowisk pracy korzystajg osoby niepelnosprawne, dostosowuje sig je do potrzeb

wynikajacych z ich niepelnosprawnosci.

3. Sprzety, z ktorych korzystajg osoby pozostajace pod opicka szkoty dostosowuje si¢ do

wymagan ergonomii.

§ 16.
1. Teren szkoly jest ogrodzony.

2. Na terenie szkoly i placowki zapewnia sig: wlasciwe o$wietlenie, rowng nawierzchnig drog,

przejsé i boisk, instalacj¢ do odprowadzania $ciekow 1 wody deszczowej.
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3. Otwory kanalizacyjne, studzienki i inne zaglebienia na terenie szkoly zakrywa sig

odpowiednimi pokrywami lub trwale zabezpiecza w inny sposéb.

4. Szlaki komunikacyjne wychodzgce poza teren szkoly zabezpiecza sig¢ w sposob
uniemozliwiajgcy bezpoérednie wyjscie na jezdnig.

5. W razie opaddw énicgu przejscia na terenie szkoly oczyszcza si¢ ze $niegu 1 lodu oraz

posypuje piaskiem.

§17.

1. W pomieszczeniach sanitarnohigienicznych zapewnia si¢ ciepla i zimng biezaca wodg oraz
$rodki higieny osobistej.
2. Urzadzenia sanitarnohigieniczne sg utrzymywane w czystosci 1 w stanie petnej sprawnosci

techniczne;j.

§ 18.

W pomicszezeniach szkoly zapewnia sie wiasciwe o$wietlenie, wentylacj¢ i ogrzewanie.

§ 19.

Szkota nabywaja wyposazenie posiadajgce odpowiednie atesty lub certytikaty.

§ 20.

i. Kuchnig i jadalnie utrzymuje sie w czystoéci, a ich wyposazenie we wlasciwym stanie
technicznym zapewniajagcym bezpieczne uzywanie.

2. Gorgce positki sg spozywane wylgeznie w pomieszezeniach wydzielonych w tym celu.

§ 21.

Pomieszczenia, w kidrych odbywajg si¢ zajgcia, wietrzy sig w czasie kazdej przerwy, a w

razie potrzeby takze w czasie zajec.

§22.

Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru upowaznionej do tego osoby.
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§ 23.
Miejsca pracy oraz pomieszezenia, do ktérych jest wzbroniony dostgp osobom nieuprawnionym,

sa odpowiednio oznakowane i zabezpieczone przed swobodnym do nich dostepem.

§ 24.

I. Schody wyposaza si¢ w balustrady z por¢czami zabezpieczonymi przed ewentualnym
zsuwaniem sie po nich. Stopnie schodéw nie mogg by¢ sliskie.
2. Otwartg przestrzef pomigdzy bicgami schodéw zabezpiecza sig balustrada lub w inny

skuteczny sposob.

§ 25.
[. W pomieszczeniach, w ktérych odbywaja si¢ zajecia, zapewnia sig temperaturg co najmniej
18°C.
2. Jezeli nie jest mozliwe zapewnienie temperatury, o ktérej mowa w ust. 1, dyrektor zawiesza

zajecia na czas oznaczony, powiadamiajac o tym organ prowadzacy.

§ 26.

I. Organ prowadzacy szkole lub placowke¢ moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony, w
przypadku gdy na danym terenie moze wystapi¢ zagrozenie bezpieczenstwa uczniow zwigzane z
utrudnieniem w:

e dotarciu ucznia do szkoly lub powrotem ze szkoty lub

organizacji zajeé w szkole - w zwiazku z organizacjg i przebiegiem imprez ogélnopolskich lub

miedzynarodowych.

o

. Dyrektor, za zgodg organu prowadzgcego, moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas oznaczony, jezeli:

-

femperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21.00 w dwoch  kolejnych dniach

poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi — 15°C lub jest nizsza;

wystapily na danym terenie zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ zdrowin uczniow.

§27.

Pomieszczenia szkoly, w szczegdlnosei pokdj nauczycielski, pracownie, swictlicg, aulg,
stolowke wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbgdne do udzielania pierwszej

pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.
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§ 28,

Wszyscy pracownicy placowki podlegaja przeszkoleniu w zakresic udzielania picrwszej

pomocy.

§29.

Udziat uczniow w pracach na rzecz szkoly i srodowiska moze mieé miejsce po zaopatrzeniu ich
w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzgt i $rodki ochrony indywidualnej oraz

po zapewnieniu wiasciwego nadzoru 1 bezpiecznych warunkdw pracy.

Obowigzki pracownikéw na wszystkich stanowiskach pracy z zakresu bhp

§ 30.

Pracownik zobowigzany jest zna¢ i przestrzega¢ ogdlne i szezegdlowe przepisy 1 zasady bhp

dotyczgce pracy na zajmowanym stanowisku.

§31.

Pracownik zobowiazany jest uczestniczy¢ w szkoleniach i instruktazach oraz w sprawdzianach

znajomosci przepisow bhp.

§ 32.

Pracownik zobowigzany jest wykonywac pracg zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz przestrzega¢ wydawanych w tym zakresic zarzadzen 1 wskazowek

przetozonych.

§ 33.

Pracownik zobowigzany jest dbaé o nalezyty stan maszyn, urzadzen, narzedzi i sprzgtu oraz fad i

porzadek w miejscu pracy.

§ 34.

Pracownik zobowigzany jest poddawaé si¢ wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym

zalecanym badaniom lekarskim i stosowa¢ si¢ do wskazan lekarskich.
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§ 35.

Pracownik zobowigzany jest stosowaé $rodki ochrony zbiorowej, a takze uzywac przydzielonych
mu $rodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego zgodnie z ich

przeznaczeniem.

§ 36.

Pracownik zobowiazany jest powiadamia¢ niezwlocznie przelozonego o zauwazonym w szkole
wypadku albo zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzega wspétpracownikow, a takze

inne osoby znajdujace sie w rejonic zagrozenia, o grozacym im niebezpieczenstwie.

§37.

Zabrania sie pracowaé na wysokosci, w tym mycia okien bez odpowiedniego zabezpieczenia,

badan lekarskich do pracy na wysokosci i przeszkolenia.

§ 38.

Zabrania sie wykonywania wszelkiego rodzaju napraw elekirycznych — prace te mogg

wykonywaé jedynie pracownicy z odpowiednimi uprawnieniami (elektrycy).

§ 39.

Zabrania si¢ uruchamiania urzadzen, jesli nie jest si¢ do tego upowaznionym.

§ 40.
Zabrania si¢:

I. Recznego przenoszenia i podnoszenia cigzaréw przez kobiety ponad okreslone przepisami

granice:

przy pracy statej — powyzej 12 kg,

przy pracy dorywezej — (do czterech razy na godzing w czasic zmiany) powyzej 20 kg.

[

. Recznego przenoszenia i podnoszenia cigzarow przez kobiety w cigzy 1 okresie karmienia:

przy pracy stalej — powyzej 3,00 kg,
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» przy pracy dorywczej — powyzej 5,00 kg.

3. Recznepo przenoszenia i podnoszenia cigzardw przez mezczyzn:

przy pracy stalej — powyzej 30 kg,

» przy pracy dorywezej — powyzej 50 kg.

§ 41.

Zabrania sie przystepowania do pracy w stanie po spozyciu alkoholu, stanie nietrzezwym

lub po spozyciu srodkdéw odurzajacych.

§ 42.

Pracownik zobowigzany jest wspdldziataé z pracodawey i przelozonymi w wypelnianiu

obowiazkow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

Zasady bhp obowigzujjce podczas zajeé¢ z wychowanie fizycznego i sportowych

§ 43.

W czasie zawodow sportowych organizowanych przez szkole uczniowic nie mogg pozostawac

bez opieki 0sob do tego upowaznionych.

§ 44,

1. Stopien trudnosci i intensywnosci ¢wiczen dostosowuje si¢ do aktualnej sprawnosel
fizyczne} 1 wydolnosci ¢wiczgeych.

2. Uczestnika zaje¢ uskarzajgcego sie na dolegliwosci zdrowotne zwalnia si¢ w danym dniu z
wykonywania planowanych ¢wiczen, informujace o tym jego rodzicéw (opiekundw).

3. Cwiczenia sa prowadzone z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajgcych petne
bezpieczenstwo ¢wiczgeych.

4. Bramki i kosze do gry oraz inne urzgdzenia, ktdrych przemieszczenie si¢ moze stanowic
zagrozenic dla zdrowia ¢wiczacych, sa mocowane na state.

5. Stan techniczny urzadzen 1 sprz¢tu sportowego jest sprawdzany przed kazdymi zajeciami.
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6. W salach i na boisku oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen fizycznych, gier

i zabaw umieszcza sic tablice informacyjne okreslajace zasady bezpiecznego uzytkowania
urzadzen i sprzgtu sportowego.
7. Prowadzacy zajecia zapoznaje osoby biorgce w nich udzial z zasadami bezpiecznego

wykonywania ¢wiczei oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

§ 45.

Niedopuszczalne jest wydawanie osobom pozostajgcym pod opicka szkoly sprzgtu, ktorego
uzycie moze stwarza¢ zagrozenie dla zdrowia lub Zzycia, jezeli nie ma mozliwosci zapewnienia

warunkow bezpiecznego korzystania z tego sprzetu.

Obowigzki nauczyciela podcezas zajeé lekeyjnych

§ 46.

Nauczyciel ma obowigzek wejsé¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia
lekcji nie zagrazajg bezpieczefistwu zaréwno ucznidéw jak i jego. Szczegdlng uwage powinien

Zwrdcié na slan: wyposazenia, szyb w oknach, instalacji elektrycznej (np. wyrwane gniazdka).

§ 47.

1. Jezeli pomieszezenie lub inne miejsce, w ktorym majg by¢ prowadzone zajgcia, lub stan
znajdujacego si¢ w nim wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczefistwa, niedopuszezalne
jest rozpoczecie zajge.

2. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ - niezwlocznie sig je przerywa 1

wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoly.

§ 48.

Przed rozpoczeciem lekcji nalezy zadbaé o wywietrzenie sali, zapewni¢ wladciwe o$wietlenie i

temperature.

§ 49.
Nauczyciel decyduje o przebiegn zajgé. Ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej. Przed
rozpoczeciem lekcji opiswje jej przebieg i informuje o Srodkach ostroznodei, ktore nalezy

przedsiewzig¢, aby nie narazi¢ uczniéw i siebie na niebezpieczenstwo.
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§ 50.
Podczas kazdych zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawiaé uczniéw bez opicki. Jesli musi wyjs¢,
zglasza to nauczycielowi z sali obok, lecz sytuacja taka nie zwalnia go od odpowiedzialnosci za

uczniow,

§ 51.

W razic stwierdzenia niedyspozycji ucznia (jedli jego stan na to dozwala) nalezy go skierowaé w
towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka potrzeba udzieli¢ mu
pierwszej pomocy. O zaistnialej sytuacji nalezy powiadomié rodzicow dziecka. Jesli jest to nagly

wypadek, powiadomi¢ dyrektora.

§ 52.

1. Nauczyciel powinien kontrolowaé wlasciwg postawe uczniow w czasie lekeji, korygowac
zauwazone bledy, dbaé o czystosé, lad i porzadek podczas trwania lekeji i po jej zakoniczeniu.

2. Po skoficzonej lekeji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢ do
gwaltownego ich otwarcia przez wybiegajgcych ucznidow (moze to spowodowaé uderzenic w

przechodzacych wiasnie korytarzem ludzi).

§ 53.

Nauczyciel jest zobowigzany do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia

zajeé, sprawdzania obecnosel ucznidéw oraz do respektowania praw uczniow.

Obowigzki nauczyciela podczas przerw migdzylekeyjnych

§ 54.

Organizacje i harmonogram dyzurow nauczycieli ustala dyrektor po uwzglednieniu potrzeb

szkoly.

§ 55.

W czasie przerw uczniowie pozostajg pod nadzorem i opiekg nauczycieli. Przy sprzyjajacych

warunkach atmosferycznych mogg przebywac na placu szkolnym.
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§ 56.

Podczas pelnienia dyzuru nauczyciele zobowiazani sg do:

punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w migjscu podlegajacym nadzorowi,

aktywnego petnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od
przyjetych norm. W szczegélnosci powinien reagowaé na niebezpieczne, zagrazajace
bezpieczenstwu uczniow sytuacje (agresywne postawy wobec kolegow; siadanie na porgeze
schodow i parapety okienne, zakazanych substancji, palenie papieroséw itp.),

przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania na klucz
drzwi do sal Iekcyjnych,

dbania by uczniowie nie $miecili, brudzili, dewastowali $cian, lawek i innych urzadzen
szkolnych oraz by nie niszczyli roélin,

zwracania uwagi na przestrzeganie przez ucznidw ustalonych zasad wchodzenia i
wychodzenia z budynku szkolnego,

dbalosci, by w czasie przerwy sale lekeyjne byly wywietrzone,

egzekwowania, by uczniowie nie opuszezali terenu szkoly podczas przerwy.

Obowigzki nauczyciela w przypadku zagrozenia poZzarowego

§ 57.

Kazdy pracownik ma obowiazek zna¢ numery telefonow alarmowych oraz zobowigzany jest do

zapoznania si¢ i przestrzegania instrukeji bezpieczenstwa pozarowego i planu ewakuacjl.

§ 58.

Kazdy pracownik powinien posiada¢ umiejgtnos¢ postugiwania sig¢ podrgeznym sprzgtem

gasniczym oraz zadbaé, aby uczniowie zostali zapoznani z:

zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia,

 sygnatami alarmowymi na wypadek zagroZenia,

« planami ewakuacyjnymi, oznakowaniem drog ewakuacyjnych,

o zasadami wlasciwego zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami.
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Wypadki eséb pozostajgcych pod opicka szkoly

§ 59.

Za wypadek uczniowski uwaza si¢ nagte zdarzenie powodujgce uraz lub Smier¢, wywolane

przyczyng zewnelrzng, ktore nastapito w zwigzku z pobytem ucznia pod opiekq szkoly.

§ 60.

Pracownik szkoty, ktory powzigl wiadomo$¢ o wypadku, niezwlocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, w szczegdlnodei sprowadzajae fachowg pomoc medyczna, a w miarg

mozliwosci udzielajge poszkodowanemu pierwszej pomocy.

§ o1,
I. O kazdym wypadku zawiadamia si¢ niezwlocznie:
» todzicow (opickunéw) poszkodowanego;
» pracownika stuzby bezpieczenistwa i higieny pracy;
+ spolecznego inspektora pracy;
« organ prowadzacy szkol¢ lub placowke;
» rade rodzicow.

2. O wypadku $miertelnym, ciezkim i zbiorowym zawiadamia si¢ niezwlocznie prokuratora i
kuratora o$wiaty.

3. O wypadku, do ktorego doszlo w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢ niezwlocznie
panstwowego inspektora sanitarnego.

4. Zawiadomien, o ktérych mowa w ust. 1-3, dokonuje dyrektor lub upowazniony przez niego

pracownik szkoty,

§ 62.

I. Do czasu rozpoczecia pracy przez zespdt powypadkowy, zwany dalej .,zespotem”, dyrektor
zabezpiceza miegjsee wypadku w sposdb wykluczajacy dopuszezenie 0séb niepowotanych.
2. Jezeli czynnosci zwigzanych z zabezpieczeniem miejsca wypadku nic moze wykonad

dyrektor, wykonuje je upowazniony przez dyrektora pracownik szkoty.



Zalgeenik do zarzadzenia nr 7/2021/2022 dyrcktora Zespotu Szkél Specjalnych w Bialej Podlaskic]
§ 63.

1. Cztonkow zespotu powoluje dyrektor.

2 Zespol przeprowadza postepowanie powypadkowe i sporzadza dokumentacj¢ powypadkowg, w
tym protokol powypadkowy.

3. W sklad zespotn wehodzi pracownik stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy oraz spoleczny
inspektor pracy.

a. Jezeli z jakichkolwiek powodéw nie jest mozliwy udzial w pracach zespolu jednej 7 0sob, o
ktorej mowa w ust. 3, dyrektor powoluje w jej miejsce innego pracownika szkoty przeszkolonego
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Jezeli w skladzie zespolu nie moga uczestniczyé ani pracownik stuzby bezpieczefstwa i
higieny pracy ani spoleczny inspektor pracy, w sktad zespolu wchodzi dyrektor oraz pracownik
szkoly przeszkolony w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy.

6. W skiadzie zespolu moze uczestniczyé przedstawiciel organu prowadzacego, kuratora oswiaty
lub rady rodzicéw.

7. Przewodniczacym zespotu jest pracownik stuzby bhp, a jezeli nie ma go w skladzie zespolu -
spoleczny inspektor pracy. Jezeli w zespole nie uczestniczy ani pracownik stuzby bhp ani
spoleczny inspektor pracy, przewodniczacego zespotu sposréd pracownikéw szkoly wyznacza
dyrektor.

8. W sprawach spornych rozstrzygajace jest stanowisko przewodniczgcego zespolu. Czionek
zespolu, ktéry nie zgadza sic ze stanowiskiem przewodniczacego, moze zlozy¢ zdanie odrgbne,

ktore odnotowuje si¢ w protokole powypadkowym.

§ 64.
1. 7 trescia protokotu powypadkowego 1 innymi materialami postgpowania powypadkowego
zaznajamia sig:
« poszkodowanego pelnoletniego;

o rodzicéw (opiekunow) poszkodowanego maloletniego.

o Jezeli poszkodowany pelnoletni zmart lub nie pozwala mu na to stan zdrowia, z
materialami postgpowania powypadkowego zaznajamia sig jego rodzicow

(opickundw).
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§ 65.

I. Protokdl powypadkowy dorecza si¢ osobom uprawnionym do zaznajomienia si¢ z
materiatami postgpowania powypadkowego.

2. Jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w szkole.

3, Organowi prowadzacemu i kuratorowi os$wiaty protokét powypadkowy dorgeza sig na ich

wniosek,

§ 66.

Protokét powypadkowy podpisuja cztonkowie zespolu oraz dyrektor.

§ 67.

1. W ciggu 7 dni od dnia doreczenia protokotu powypadkowego osoby, o ktérych mowa w § 64,
zlozy¢ zastrzezenia do ustaleft protokotu.

2. Zastrzezenia skiada si¢ ustnie do protokotu powypadkowego lub na pismie
przewodniczacemu zespohu.

3. Zastrzezenia rozpatruje organ prowadzacy.

4. Zastrzezenia mogg dotyczy¢ w szczegolnoscei:

niewykorzystania wszystkich srodkéw dowodowych niezbgdnych dla ustalenia stanu

faktycznego,

» sprzecznosci istotnych ustalen protokotu z zebranym materialem dowodowym.

§ 68.
Po rozpatrzeniu zastrzezen organ prowadzacy szkole moze:

+ zleci¢ dotychczasowemu zespolowi wyjasnienie ustalen protokotu lub przeprowadzenie
okreslonych czynnosci dowodowych;

+ powolaé nowy zesp6l celem ponownego przeprowadzenia postgpowania powypadkowego.

§ 69.

Dyrektor prowadzi rejestr wypadkow uczniow,
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§ 70.

Dyrektor omawia z pracownikami szkoly okolicznoscei i przyczyny wypadkéw oraz ustala srodki

niezbedne do zapobiezenia im.

§ 71.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale stosuje si¢ odpowiednio przepisy

dotyczagce ustalania okolicznosei i przyczyn wypadkow przy pracy.

Postepowanie nauczyciela podezas wypadkn uczniowskiego

§72.
W razie wypadku ucznia nauczyciel powinien:
1. Zapewnié¢ natychmiastowg pomoc uczniowi, ktory ulegt wypadkowi.
2. Jedli zachodzi potrzeba wezwaé pogotowie ratunkowe.

3. Zawiadomié¢ o wypadku szkolng stuzbg zdrowia, wychowawcg, dyrektora szkoty, pracownika
stuzby bhp.

4. Niezwlocznie zawiadomié o wypadku rodzicow (prawnych opickunéw) poszkodowanego
ucznia lub osobe sprawujaca nad nim opiekg.

5. Zabezpieczy¢ micjsce wypadku, w miare mozliwosei nie dokonywaé w tym miejscu zadnych

zmian,

6. Postepowaé zgodnic z dalszymi ustaleniami dyrektora szkoly lub osoby przez niego

wyznaczonej

7. Zhozyé szezegolowe wyjasnienia zespotowi prowadzgcemu postgpowanie dotyczgce ustalenia

okolicznosei i przyczyn wypadku.

Postepowanie w razie wypadku w pracy pracownika

§ 73.

Za wypadek przy pracy uwaza si¢ nagle zdarzenie wywolane przyczyng zewngtrzng, powodujace

uraz lub $émier¢, ktore nastgpito w zwigzku z praca:
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+ podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika zwyklych czynnosci albo

polecen przelozonych,

» podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika czynnosci na rzecz pracodawcy
nawet bez polecenia,

+ w czasic pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze migdzy siedzibg

pracodawcy a micjscem wykonywania obowigzku wynikajacego zc stosunku pracy.

§ 74.

W razie wystgpienia wypadku przy pracy dyrektor jest obowigzany podjaé niczbgdne dziatania
eliminujgee lub ograniczajgce zagrozenie, zapewnié udzielenie pierwszej pomocy osobom

poszkodowanym 1 ustalenie okolicznoscei 1 przyczyn wypadku.

§ 7s.
Dyrektor zabezpiecza miejsce wypadku w sposob wykluczajaey:
» dopuszczenie do miejsce wypadku oséb niepowolanych,

» uruchamianie bez konieczne] potrzeby maszyn i innych urzadzen technicznych, ktore w
zwigzku z wypadkiem zostaly wstrzymane,

+ dokonywanie zmiany potozenia innych przedmiotéw, ktore spowodowaly wypadek.

§ 76.

Dyrektor niezwlocznie zawiadamia whasciwego inspektora pracy i prokuratora o $miertelnym,

cigzkim i zbiorowym wypadku przy pracy.

§77.

Okolicznosci wypadku przy pracy bada zespdt powypadkowy. W sklad zespohu wchodza:

inspektor stuzby bhp oraz spoleczny inspektor pracy.

§78.

Zespol powypadkowy sporzadza protokét powypadkowy nie pézniej niz w ciagu 21 dni od dnia

uzyskania zawiadomienia o wypadku i przekazuje poszkodowanemu.
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§ 79.

Protokét powypadkowy podpisuja cztonkowie zespotu oraz dyrektor szkoly.

§ 80.

1. 7 trescig protokolu powypadkowego i innymi materiatami postgpowania powypadkowego
zaznajamia si¢ poszkodowanego.
2. Jezeli poszkodowany zmart lub nie pozwala mu na to stan zdrowia, z materiatami

postepowania powypadkowego zaznajamia si¢ jego rodzine.

§ 81.

W ciagu 7 dni od dnia doreczenia protokotu powypadkowego osoby wymienione w § 78 mogg

zlozy¢ zastrzezenia do ustalen protokoiu.

Organizacja wycieczki (imprezy)

§ 82.
Zorganizowanymi formami wyjazdow zespotéw klasowych sg:

1. Wycieczki integracyjne — przeznaczone wylgcznie dla uezniéw klas nowopowstalych
(wycieczki integracyjne powinny mie¢ charakter krajoznawczo-turystyczny).

2. Wycieczki krajoznawczo-turystyczne - odbywajg sig¢ w terenic powszechnie uczgszezanym,
niewymagajacym od uczestnikow specjalnego przygotowania kondycyjnego i specjalistycznego.

3. Wycieczki przedmiotowe — organizowane dla uzupetnienia obowigzku programu nauczania.

4. Tmprezy wyjazdowe — wyjazdy w teren zwigzane z realizacjg programu nauczania (ziclone
szkoly, szkoly zimowe, szkoty ekologiczne) polgczone z naukg w zakresie co najmniej dwoch
przedmiotow.

5. Imprezy turystyki kwalifikowanej i obozy wedrowne — udzial w nich wymaga od uczestnikow
przygotowania kondycyjnego i umiejgtnoscei specjalistycznych w tym  poslugiwania  si¢

specjalistycznym sprzetem.

§ 83.

1. Przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoly liczbg opiekundw oraz sposéb

zorganizowania opieki ustala sig, uwzgledniajgc wiek, stopiefi rozwoju psychofizycznego, stan
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zdrowia i ewentualng nicpelnosprawnoséé oséb powierzonych opiece szkoly, a takze specyfike

zajet, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich bedg sig one odbywac.
2. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ réwniez przy ustalaniu programu zajgc,

imprez i wycieczek.

§ 84.

Kierownika wycieczki (imprezy) wyznacza dyrektor szkoly.

§ 85.
Kierownikiem moze by¢:

1. Pracownik pedagogiczny szkoty.

o)

. Inna petnoletnia osoba, ktéra:

ukonczyta kurs kierownikow wycieczek szkolnych,

jest instruktorem harcerskim,

posiada uprawnienia przewodnika turystycznego, przewodnika lub instruktora turystyki

kwalifikowanej lub pilota wycieczek.

§ 8e.

Opiekunem wycieczki (imprezy) moze by pracownik pedagogiczny szkoly lub, za zgoda

dyrektora, inna petnoletnia osoba.
§ 87.
Nauczyciel zobowigzany jest:

I. Zapozna¢ si¢ z przepisami bhp dotyczacymi organizowania imprez fturystyczno-

krajoznawczych.

2. Opracowaé program wycieczki i regulamin pobytu i przedlozy¢ je dyrektorowi szkoly celem
uzyskania akceptacji.

3. Zorganizowac transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikow.

4, Zapozna¢ uczestnikow 1 rodzicow z ninigjszym regulaminem oraz programem i
harmonogramem wycieczki (imprezy).
5. Jezeli wycieczka jest organizowana za posrednictwem biura podrozy uzyska¢ szczegolowy

plan jej przebiegu (miejsca zwiedzania, noclegi, positki, itp.).
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6. Uzyskaé zgode rodzicow (opiekunéw prawnych) na udzial ich dzieci w wycieczee poza teren

miejscowosci, w ktorej znajduje sie szkola. Jesli u ucznia wystapia przeciwwskazania zdrowotne
niczezwalajace na jego uczestnictwo w wycieczce — zostaje zwolniony z uczestniczenia w niej.

7. Wpisaé wyjscie (wyjazd) do szkolnego rejestru wycieczek (zeszyt wyjsé, karty wycieczek).
8. Okreéli¢ zadania opiekunow.

9. Dokonaé rozliczenia finansowego wycieczki (imprezy).

§ 88,

Do obowigzkow opiekuna nalezy:

—_

. Sprawowanie opieki nad powierzonymi mu uczniami.

o

. Wspdltdziatanie z kierownikiem w zakresie realizacji programu wycieczki (imprezy).
3. Sprawowanic nadzoru nad przestrzeganiem regulaminu przez uczniow.

4. Nadzorowanie wykonywania zadan zleconych przez kierownika.

LA

. Wykonywanie innych zadan zleconych przez kierownika.

6. Sprawdzenie stanu liczbowego uczestnikdw wycieczki przed wyruszeniem z kazdego miejsca

pobytu, w trakcie trwania wycieczki (imprezy) i po przybyciu do punktu docelowego.

Zasady bezpieczenstwa podcezas wycieczki szkolnej

§ 89.

Organizator wyjécia lub wyjazdu uczniow poza teren szkoly odpowiada za zdrowie i

bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéw, sa oni pod jego statym nadzorem.

§ 90.

Nauczyciel zobowigzany jest do stalego dyscyplinowania uczestnikow wycieczki, w chwili
wypadku nauczyciel koordynuje przebieg akcji ratunkowej, ponosi peina odpowiedzialnos¢ za

podjete dzialania.

§91.

Kazdy uczestnik wycieczki szkolnej reprezentuje swoim zachowaniem szkolg.
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§ 92.
W momencie przybycia do obiektu noclegowego wszyscy uczestnicy wycieczki muszg

podporzadkowaé si¢ obowigzujgecym tam przepisom.

§ 93,

Na wycieczkach (imprezach) obowigzuje regulamin ucznia, a w szezegolnodei niedopuszezalne
jest spozywanie przez uczestnikow jakichkolwiek napojow alkoholowych, zazywanie

narkotykdw i palenie tytoniu.

§ 94.

Na wycieczke nalezy zabraé wyposazong apteczke pierwszej pomocy.

§ 95.

Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy 1 gotoledzi.

§ 96.

L. Jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikOw zaznajamia si¢ z zasadami
bezpiecznego przebywania nad woda.

2. Osoby pozostajace pod opiekg szkoly moga plywaé oraz kapac sig tylko w obrgbie kgpielisk i
plywalni w rozumieniu przepiséw okreslajgcych warunki bezpieczenstwa oséb przebywajacych
w gorach, ptywajgcych, kapigeych sie 1 uprawiajacych sporty wodne.

3. Nauka plywania moze odbywac sie tylko w migjscach specjalnie do tego celu wyznaczonych i
przystosowanych.

4, Uczgeym sie ptywaé i kgpigeym si¢ zapewnia si¢ staly nadzér ratownika lub ratownikow i

ustawiczny nadzor opiekuna lub opiekundw ze strony szkoly lub placowki.

§97.
1. Kajaki i todzie, z ktorych korzystaja uczestnicy wycieczek, wyposaza si¢ w sprzet ratunkowy,

2. Ze sprzetu plywajacego korzystaja jedynie osoby przeszkolone w zakresie jego obstugi oraz
postugiwania si¢ wyposazeniem ratunkowym.

3. Niedopuszczalne jest uzywanie todzi i kajakéw podczas silnych wiatrow,
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§ 98.

Niedopuszczalne jest urzadzanie $lizgawek i lodowisk na rzekach, stawach, jeziorach i innych

zbiornikach wodnych.

Przepisy koncowe

§99.

Regulamin w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzuje na czas nieokreslony.

§ 100.

Zmiana tresci Regulaminu moze nastgpi¢ w formie aneksu badZ przez wprowadzenie nowego

Regulaminu.

§ 101.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zospolu-Szkot Specjalnych
z defe s
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